LA CIUTAT

En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se debera publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacion de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de

contratos que realizan una actividad, servicio u obra con caracter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

S.A. AGRICULTORES DE LA VEGA DE VALENCIA

NUM. EXPEDIENTE

PA 3/20

OBJETO DEL CONTRATO SERVICIOS DE CONSERVACION ARQUITECTONICA DE LOS EDIFICIOS Y ZONAS COMUNES DE CACSA

N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
1 ENCARGADO GENERAL ENCARGADO GENERAL LA PROPIAS DE LA CATEGORIA PROFESIONAL EN CONVENIO JORNADA COMPLETA GENERAL
9 ESPECIALISTA ESPECIALISTA LA PROPIAS DE LA CATEGORIA PROFESIONAL EN CONVENIO JORNADA PARCIAL GENERAL

Area de RRHH Juridico

Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023
Periodicidad actualizacién: segun vigencia contratos
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se debera publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacion de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de
contratos que realizan una actividad, servicio u obra con caracter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

EULEN S.A

NUM. EXPEDIENTE

PA 26/19

OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES, ESTANQUES Y JARDINERIA DE LOS ESPACIOS GESTIONADOS POR CACSA

N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
1 INGENIERO INGENIERO TECNICO GESTION DEL CONTRATO JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
1 ENCARGADO SUPERVISOR ENCARGADO DE PREVENTIVO Y CORRECTIVO INSTALACIONES JORNADA PARCIAL CONVENIO DE APLICACION
1 TECNICO ADMINISTRATIVO TECNICO NO TITULADO GESTION ADMINISTRATIVA JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
1 ENCARGADO INSTALACIONES ENCARGADO ENCARGADO INSTALACIONES JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
1 ENCARGADO PISCINAS SUPERVISOR RESPONSABLE DE LOS LAGOS Y DE LOS JARDINES JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
9 PISCINERO , LIMPIEZA DE LAGOS PEON TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LAGOS JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
1 PISCINERO,, LIMPIEZA DE LAGOS PEON TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LAGOS JORNADA PARCIAL CONVENIO DE APLICACION
1 JARDINERO AUX, MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES DE CAC JARDINERO MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
1 JARDINERO, MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES DE CAC OFICIAL JARDINERO MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
1 OFICIAL DE 12 OFICIAL JARDINERO MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES JORNADA PARCIAL CONVENIO DE APLICACION
4 OFICIAL DE 12 OFICIAL 1 OFICIOS VARIOS MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION
12 OFICIAL DE 12 OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES JORNADA COMPLETA CONVENIO DE APLICACION

Area de RRHH Juridico
Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023
Periodicidad actualizacién: segun vigencia contratos
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se debera publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacion de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de
contratos que realizan una actividad, servicio u obra con caracter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

S.A. AGRICULTORES DE LA VEGA DE VALENCIA

NUM. EXPEDIENTE

PA 18/19_ Lote 1

OBJETO DEL CONTRATO LIMPIEZA DEL CONTINENTE DE LAS INSTALACIONES DE CACSA
N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
2 ENCARGADO/A GENERAL ENCARGADO/A GENERAL LA PROPIAS DE LA CATEGORIA PROFESIONAL JORNADA COMPLETA GENERAL
1 CONDUCTOR/A -LIMPIADOR/A CONDUCTOR/A -LIMPIADOR/A TAREAS DE LIMPIEZA JORNADA COMPLETA GENERAL
6 ESPECIALISTA ESPECIALISTA TAREAS DE LIMPIEZA JORNADA COMPLETA GENERAL
27 LIMPIADOR/A LIMPIADOR/A TAREAS DE LIMPIEZA JORNADA COMPLETA GENERAL
3 LIMPIADOR/A LIMPIADOR/A TAREAS DE LIMPIEZA JORNADA PARCIAL GENERAL

Area de RRHH Juridico
Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023
Periodicidad actualizacién: segun vigencia contratos
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se deberd publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacién de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de
contratos que realizan una actividad, servicio u obra con caracter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

FCC EQUAL CEE COMUNIDAD VALENCIANA, S.L.,

NUM. EXPEDIENTE

PA 18/19_ Lote 2

OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS DE LIMPIEZA DE CONTENIDO DE LAS INSTALACIONES DE CACSA POR UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

DE INICIATIVA SOCIAL O EMPRESA DE INSERCION

N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
1 ENCARGADO/A ENCARGADA GESTION DEL PERSONAL Y SUPERVISION DE LA LIMPIEZA JORNADA COMPLETA GENERAL
1 RESPONSABLE EQUIPO RESPONSABLE EQUIPO SUPERVISION DEL SERVICIO JORNADA COMPLETA GENERAL
5 LIMPIADOR/A LIMPIADOR/A LIMPIEZA DE CONTENIDOS JORNADA COMPLETA GENERAL
9 LIMPIADOR/A LIMPIADOR/A LIMPIEZA DE CONTENIDOS JORNADA PARCIAL GENERAL
1 PEON ESPECIALISTA PEON ESPECIALISTA LIMPIEZA DE CONTENIDOS JORNADA COMPLETA GENERAL
1 PEON ESPECIALISTA PEON ESPECIALISTA LIMPIEZA DE CONTENIDOS JORNADA PARCIAL GENERAL

Area de RRHH Juridico
Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023
Periodicidad actualizacién: segun vigencia contratos
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se deberd publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacion de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de contratos que
realizan una actividad, servicio u obra con cardcter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

EULEN, S.A.

NUM. EXPEDIENTE

PA 40/21 LOTE 1

OBJETO DEL CONTRATO SERVICIOS DE ANIMACION CIENTIFICA PARA LOS MODULOS EXPOSITIVOS Y ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE CACSA
N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
1 COORDINACION COORDINACION COORDINACION DEL SERVICIO JORNADA COMPLETA GENERAL
DINAMIZAR LOS ESPACIOS EXPOSITIVOS JORNADA PARCIAL GENERAL

14

MONITOR/A

MONITOR/A

Area de RRHH Juridico
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se deberd publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacion de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de contratos que

realizan una actividad, servicio u obra con cardcter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

EULEN, S.A.

NUM. EXPEDIENTE

PA 40/21 LOTE 2

OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS TEATRALIZACIONES Y ACTIVIDADES CIENTIFICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE CACSA

I N2 PUESTOS I NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO

CATEGORIA PROFESIONAL I FUNCIONES DEL PUESTO

| REGIMEN DE DEDICACION [ REGIMEN RETRIBUTIVO |

5 [ACTOR / ACTRIZ

[ANIMADOR SOCIOCULTURAL [REPRESENTACION TEATRAL

IJORNADA PARCIAL

| GENERAL

Area de RRHH Juridico
Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023
Periodicidad actualizacién: segun vigencia contratos
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se deberd publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacion de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de contratos que
realizan una actividad, servicio u obra con cardcter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD

ALERTA 'Y CONTROL S.A.
NUM EXPEDIENTE PA7/19
OBJETO DEL CONTRATO SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES GESTIONADAS POR CACSA
N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
1|COORDINADOR SERVICIOS COORDINADOR SERVICIOS VIGILANCIA Y PROTECCION DE PERSONAS E INSTALACIONES JORNADA COMPLETA GENERAL
1|JEFE DE EQUIPO JEFE DE EQUIPO VIGILANCIA Y PROTECCION DE PERSONAS E INSTALACIONES JORNADA PARCIAL GENERAL
4|JEFE DE EQUIPO JEFE DE EQUIPO VIGILANCIA Y PROTECCION DE PERSONAS E INSTALACIONES JORNADA COMPLETA GENERAL
32| VIGILANTE DE SEGURIDAD VIGILANTE DE SEGURIDAD VIGILANCIA Y PROTECCION DE PERSONAS E INSTALACIONES JORNADA COMPLETA GENERAL

Area de RRHH Juridico
Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023

Periodicidad actualizacién: segun vigencia contratos
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En cumplimento del art. 14.2.b de la ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen gobierno de la Comunidad Valenciana, se debera publicar en el Portal de transparencia de CAC,S.A., la relacién de puestos de trabajo y la categoria profesional del personal de las empresas adjudicatarias de contratos que realizan una actividad, servicio u

obra con cardcter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

EMPRESA ADJUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD!

AMBULANCIAS FALLADA, SLU

NUM. EXPEDIENTE

PA 31/19

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DEL SERVICIO DE ENFERMERIA PARA LA ASISTENCIA SANITARIA Y URGENCIAS EN LAS INSTALACIONES DE CACSA
N2 PUESTOS NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO CATEGORIA PROFESIONAL FUNCIONES DEL PUESTO DE DEDICACION REGIMEN RETRIBUTIVO
1|ENFERMERO/A ENFERMERO/A ASISTENCIA SANITARIA Y URGENCIAS PROPIAS DE SU CATEGORIA JORNADA COMPLETA GENERAL
1|MEDICO/A MEDICO/A ASISTENCIA SANITARIA Y URGENCIAS PROPIAS DE SU CATEGORIA JORNADA PARCIAL SEGUN TEMPORADA GENERAL

Area de RRHH Juridico
Fecha de publicacion: 13 de septiembre de 2023
Periodicidad actualizacién: seguin vigencia contratos
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servicio u obra con cardcter permanente en una dependencia o establecimiento publico, asi como el régimen retributivo y las tareas realizadas.

[EMPRESA ADIUDICATARIA JAVANQUA OCEANOGRAFICS.L.
EMPRESA ADIUDICATARIA DE PRESTACION DE SERVICIOS - ACTIVIDAD PA7/14
|omzm DEL CONTRATO GESTION Y EXPLOTACION DEL EDIFICIO E INSTALACION DEL OCEANOGRAFIC Y APOYO A CACSA PARA SU DINAMIZACION
[N2 PUESTOS | NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAIO [CATEGORIA PROFESIONAL | FUNCIONES DEL PUESTO REGIMEN RETRIBUTIVO

1| DIRECTOR/A GENERAL CATEGORIA PROFESIONAL | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1|SUBDIRECTOR/A GENERAL GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1| DIRECTOR/A ADMINISTRACION GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1| DIRECTOR/A DE MANTENIMIENTO GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1| DIRECTOR/A DE MARKETING GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1| DIRECTOR/A DE OPERACIONES GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[DIRECTOR/A DE OPERACIONES GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[DIRECTOR/A DE RESTAURACION GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1{ADJUNTO/A DIRECCION GP.1 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
3|ADJUNTO/A A RESPONSABLE GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
7 [COORDINADOR/A RESTAURACION GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[RESPONSABLE DE ACUARIOS GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
10 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[RESPONS. RRHH GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[RESPONS. AUDIOVISUALES GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[RESPONS. JARDINERIA GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[RESPONSABLE OTROS MM GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
4|SUPERVISOR/A OPERACIONES GP.2 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1|ADJUNT. JEFE ADMON GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[{COMUNICACION GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
7[ENCARGADO/A GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
8|JEFE/A DE ACUARISTAS GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
7 |JEFE/A DE AREA GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
2|JEFE/A ENTRENA. OTROS MM GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[SUPERVISOR/A MERCHANDISING GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[TECNICO/A INFORMATICO/A GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1[TécNico/a GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
3|VETERINARIO/A GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
18[OFICIAL 12 DE OFICIO GP.3 CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
4 G.P.4A CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
23| JEFE DE EQUIPO G.P.4A CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
| COMUNICACION G.P.4A CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL

18 [ENCARGADO, G.P.4A CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL

Area de RRHH Juridico
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[Ne PUESTOS | NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAIO F 'DEL PUESTO REGIMEN
12| OFICIAL 22 DE OFICIO G.P.4A | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
1|PUBLICIDAD G.P.4A | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
19| COCINERO, G.P.4A | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
12|22 RESPONSABLE G.P.4B CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
6| ADMON DE 22 G.P.4B CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
4|AYTE OFICIO G.P.4B | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA | GENERAL
4| AYTE. COCINA SUBMARINO G.P. 48 | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
2| DEPENDIENTE/A SUBMARINO Gp.aB |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
G.P.4B CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL

3| OFFICE SUBMARINO G.P.4B CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
1|OFICIAL JARDINERIA G.P.4B CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA | GENERAL
4| RESPONS. TAQUILLAS G.P.4B | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
3| TECNICO/A. AUDIOVISUALES G.P. 48 | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
11| MONITOR/A-EDUCACION G.P. 4C | CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA |GENERAL
10| MONITOR/A-GUIA G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
24| ACUARISTA Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
38uz0 Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
23| CUIDADOR/A G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL

1|ENCARGADO/A PARKING Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
1|ASISTENTE BIOLOGIA Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
3|TéCNICO/A. L G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA GENERAL
3| TELEOPERADOR/A G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
2| AUXILIAR ADVO/A G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
4[roTOGRAFO/A G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
1| AYTE. JARDINERIA Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
18|AYTE COCINA Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
25| DEPENDIENTE/A G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
14| DEPENDIENTE/A SUBMARINO 22 G.P.4c |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
3| OFFICE SUBMARING Gp.ac |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
1| OPERADOR/A PARKING G.P.4D |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
33|TAQUILLERO/A G.P.4D |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
63| DEPENDIENTE DE 22 GP.4D |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
aorrice Gp.4D |CONFORME CONVENIO COLECTIVO Y LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA (GENERAL
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